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საერთაშორისო ურთიერთობების  

სამაგისტრო პროგრამის  მუდმივი 

მონიტორინგი; 

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

ხარისხის უზრუვნელყოფის მექანიზმები;

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები;

სტუდენტთა და დასაქმებულთა კვლევის მაჩვენებლები;

საგანმანათლებლო პროგრამა; სწავლის შედეგების შეფასება;

საერთაშორისო ურთიერთობების  

სამაგისტრო პროგრამის  

თვითშეფასება; 

√ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

ხარისხის უზრუვნელყოფის მექანიზმები;

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები;

სტუდენტთა და დასაქმებულთა კვლევის მაჩვენებლები.

საგანმანათლებლო პროგრამა; სამწლიანი თვითშეფასების 

ანგარიში;

სამართლის მიმართულების 

საბაკალავრო, სამაგისტრო და 

სადოქტორო პროგრამების მუდმივი 

მონიტორინგი;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

ხარისხის უზრუვნელყოფის მექანიზმები;

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები;

სტუდენტთა და დასაქმებულთა კვლევის მაჩვენებლები.

საგანმანათლებლო პროგრამა;  სწავლის შედეგების შეფასება;

სამართლის მიმართულების 

საბაკალავრო, სამაგისტრო და 

სადოქტორო პროგრამების 

თვითშეფასება;

√ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

ხარისხის უზრუვნელყოფის მექანიზმები;

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები;

სტუდენტთა და დასაქმებულთა კვლევის მაჩვენებლები.

საგანმანათლებლო პროგრამა; სამწლიანი თვითშეფასების 

ანგარიში;

ევროინტეგრაციის და შრომითი 

ურთიერთობების ერთობლივი 

სამაგისტრო პროგრამის 

თვითშეფასება;

√ √ ხარჯის გარეშე



საერთაშორისო ურთიერთობების 

საბაკალავრო  პროგრამის მუდმივი 

მონიტორინგი; 

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

ხარისხის უზრუვნელყოფის მექანიზმები;

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები; სტუდენტთა 

და დასაქმებულთა კვლევის მაჩვენებლები.

საგანამანათლებლო პროგრამა;  სწავლის შედეგების შეფასება;

საერთაშორისო ურთიერთობების 

საბაკალავრო  პროგრამის 

მოდიფიცირება,  თვითშეფასება და 

რეაკრედიტაცია; 

√ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები/თვით

შეფასების ჯგუფი

ხარისხის უზრუვნელყოფის მექანიზმები;

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები;  სტუდენტთა 

და დასაქმებულთა კვლევის მაჩვენებლები

საგანამანათლებლო პროგრამა; თვითშეფასების ანგარიში;

საერთაშორისო ურთიერთობების 

(ინგლისურენოვანი) სადოქტორო 

პროგრამის  მუდმივი მონიტორინგი;  

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

ხარისხის უზრუვნელყოფის მექანიზმები;

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები;

სტუდენტთა და დასაქმებულთა კვლევის მაჩვენებლები;

საგანმანათლებლო პროგრამა; სწავლის შედეგების შეფასება;

საერთაშორისო სამართლის 

მიმართულების გაძლიერება 

არსებულ სამართლის 

მიმართულების პროგრამებში;   

√ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

საგანმანათლებლო პროგრამა; ხარისხის უზრუვნელყოფის 

მექანიზმები;

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები;

ქართულენოვანი ბიზნესის 

ადმინისტრირების საბაკალავრო, 

სამაგისტრო და სადოქტორო 

პროგრამების მუდმივი 

მონიტორინგი;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

ხარისხის უზრუვნელყოფის მექანიზმები;

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები;

სტუდენტთა და დასაქმებულთა კვლევის მაჩვენებლები.

საგანმანათლებლო პროგრამა;  სწავლის შედეგების შეფასება;

ქართულენოვანი ბიზნესის 

ადმინისტრირების საბაკალავრო, 

სამაგისტრო და სადოქტორო 

პროგრამების თვითშეფასება;

√ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

ხარისხის უზრუვნელყოფის მექანიზმები;

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები;

სტუდენტთა და დასაქმებულთა კვლევის მაჩვენებლები.

საგანმანათლებლო პროგრამა; სამწლიანი თვითშეფასების 

ანგარიში;

ინგლისურენოვანი ბიზნესის 

ადმინისტრირების საბაკალავრო 

პროგრამების მუდმივი 

მონიტორინგი;

√ √ √ √



მშენებლობის საბაკალავრო 

პროგრამის მუდმივი მონიტორინგი;
√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 



შრომის და დასაქმების ბაზრის 

კვლევა და პროგრამების 

სტრუქტურისა და შინაარსის 

მუდმივი მონიტორინგი;

√ √ √ √ √
სკოლის/უნივერსი

ტეტის ბიუჯეტი

პროგრამის 

ხელმძღვანელები

შრომის და დასაქმების ბაზრის კვლევის მაჩვენებლები; ხარისხის 

კონტროლის მექანიზმები;

პროგრამის განვითარების მექანიზმები;

პროგრამის მოდიფიცირების წესი და პროცედურა.

პროგრამების გარე შეფასების 

უზრუნველყოფა;
√ √ √ √ √

ხარჯის 

გარეშე/სკოლის 

ბიუჯეტი

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/ პროგრამის 

ხელმძღვანელები

შრომის და დასაქმების ბაზრის კვლევის მაჩვენებლები;  ხარისხის 

კონტროლის მექანიზმები;

პროგრამის განვითარების მექანიზმები;

პროგრამის მოდიფიცირების წესი და პროცედურა.

პროგრამების შეფასება ხარისხის 

სამსახურის მიერ;
√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/ პროგრამის 

ხელმძღვანელები

შრომის და დასაქმების ბაზრის კვლევის მაჩვენებლები; 

ალტერნატიული აკრედიტაციის დასკვნები; ხარისხის 

კონტროლის მექანიზმები;

პროგრამის განვითარების მექანიზმები;

პროგრამის მოდიფიცირების წესი და პროცედურა.

პროგრამებთან მიმართებაში 

პერიოდულად საუკეთესო პრაქტიკის 





ეკონომიკის მიმართულებით ახალი 

სადოქტორო პროგრამის 

შემუშავება;

√ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

საგანმანათლებლო პროგრამა; 

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები;

საჯარო მართვის მიმართულებით 

ახალი პროგრამის შემუშავება;  
√ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

საგანმანათლებლო პროგრამა;

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები;

ახალი ინგლისურენოვანი 

საერთაშორისოს სამართლის 

სამაგისტრო პროგრამის შემუშავება; 

√ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახური/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

საგანმანათლებლო პროგრამა; 

ხარისხის სამსახურის მონიტორინგი და ანგარიშები;

გლობალური, რეგიონალური და 

ლოკალური ტენდენციების 

პერიოდულად  შესწავლა და 

მონიტორინგი; მათი გავლენების  

უნივერსიტეტის ფარგლებში 

არსებულ პროგრამებზე და 

კვალიფიკაციებზე; 

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

პროგრამის 

ხელმძღვანელი/კოორდ

ინატორი/სტრატეგიული 

განვითარების 

სამსახურის  

ხელმძღვანელი

შესაბამისი საგანმანათლებლო პროგრამა; ხარისხის სამსახურის 

მუშაობის ამსახველი მასალა/ შეფასების შედეგების ანალიზი; 

პროგრამის შიდა შეფასების შედეგები და მათი გამოყენება;

საზღვარგარეთის 

უნივერსიტეტებთან 

თანამშრომლობის უზრუნველყოფა; 

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

სკოლის 

დეკანი/საერთშორისო 

ურთიერთობების 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი

უცხოეთის უნივერსიტეტებთან გაფორმებული 

ურთიერთანამშრომლობის მემეორანდუმები;

უნივერსიტეტის სხვადასხვა სტრუქტურული ერთეულების მიერ 

ორგანიზებული სხვადსხვა საერთაშორისო ღონისძიებები;

უცხოეთის უნივერსიტეტებთან ერთად განხორციელებული 

პროექტები. 

სლოვაკეთის მეცნიერებათა 

აკადემიასთან  მოლაპარაკევბების 

დასრულება და მემორანდუმის 

გაფორმება;

√ √ სკოლის  ბიუჯეტი

სამართლის, 

სოციალური 

მეცნიერებების და 

დიპლომატიის სკოლის 

დეკანი

მემორანდუმი; 

იაგელონის უნივერსიტეტი (კრაკოვი, 

პოლონეთი) საერთაშორისო  

ურთიერთობების და პოლიტიკური 

მეცნიერებების ფაკულტეტთან 

მოლაპარაკებების დასრულება და 

მემორანდუმის გაფორმება;

√ √ სკოლის  ბიუჯეტი

სამართლის, 

სოციალური 

მეცნიერებების და 

დიპლომატიის სკოლის 

დეკანი

მემორანდუმი; 

მასარიკის უნივერსიტეტის (ბრნო, 

ჩეხეთის რესპუბლიკა) სოციალური 

მეცნიერებების ფაკულტეტთან 

მოლაპარაკებების დასრულება და 

მემორანდუმის გაფორმება;

√ √ სკოლის  ბიუჯეტი

სამართლის, 

სოციალური 

მეცნიერებების და 

დიპლომატიის სკოლის 

დეკანი

მემორანდუმი; 

გაცვლითი პროგრამების  

გამრავალფეროვნება პარტნიორ 

უნივერსიტეტებთან ორმხრივი 

მემორანდუმების/ხელშეკრულებები

ს საფუძველზე;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

სკოლის 

დეკანი/საერთშორისო 

ურთიერთობების 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი

მემორანდუმები; სტუდენტების გაცლით პროგრამებში 

მონაწილეობის მაჩვენებელი; 

სტუდენტთა საერთაშორისო 

გაცვლით პროგრამებში 

მონაწილეობის ხელშეწყობა;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

სკოლის 

დეკანი/საერთშორისო 

ურთიერთობების 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი

სტუდენტთა საერთაშორისო გაცლით პროგრამებში 

მონაწილეობის მაჩვენებელი; 

თანამედროვე შრომის და 

დასაქმების ბაზრის მოთხოვნათა 

შესაბამისი პროგრამების დამატება

ეროვნულ და უცხოურ 

უნივერსიტეტებთან, 

საგანმანათლებლო პროგრამების 

შესაბამისად თანამშრომლობის 

ოპტიმიზაცია, სტუდენტთა 

გაცვლითი პროგრამების 

გაფართოება; 



აკადემიური პერსონალის 

მივლინებების ხელშეწყობა 

პარტნიორ და სხვა 

საგანმანათლებლო 

დაწესებულებებში პედაგოგიური და 

სამეცნიერო/კვლევითი აქტივობების 

განსახორციელებლად 

(სამეცნიერო/კვლევითი პროექტების 

განხორციელება, ლექციების 

წაკითხვა და სხვა);

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

სკოლის 

დეკანი/საერთშორისო 

ურთიერთობების 

სამსახური

უნივერსიტეტის აკადემიური პერსონალის მონაწილეობა 

უცხოეთის უნივერსიტეტების სხვადასხვა აქტიობებში 

(სემინარები, საჯარო ლექციები და სხვა);

თანამშრომელთა საერთაშორისო 

გაცვლით პროგრამებში 

მონაწილეობის ხელშეწყობა; 

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

სკოლის 

დეკანი/საერთშორისო 

ურთიერთობების 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი

უნივერსიტეტის აკადემიური პერსონალის მონაწილეობა 

საერთაშორისო გაცვლით პროგრამებში;

უცხოელი პროფესორების მოწვევა 

და ჩაბმა უნივერსიტეტის 

საგანმანათლებლო და 

სამეცნიერო/კვლევით 

საქმიანობაში;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

სკოლის 

დეკანი/საერთშორისო 

ურთიერთობების 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი

უცხოეთის უნივერსიტეტებიდან გაუში მიღებული უცხოელი   

აკადემიური/ადმინისტრაციული პერსონალის რაოდენობრივი 

მაჩვენებელი; უცხოელ პროფესორთა რაოდენობა;

უცხოელ სტუდენტთა 

სასწავლებლად მოზიდვა;
√ √ √ √ √

უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

სკოლის 

დეკანი/საერთშორისო 

ურთიერთობების 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი

უცხოელ სტუდენტთა რაოდენობა;

სასერთიფიკატო 

პროგრამების/მოდულების/კურსები

ს გამრავალფეროვნება;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

სკოლის დეკანი/უწყვეტი 

განათლების და 

სერტიფიცირების 

ცენტრის ხელმძღვანელი

სასაერთიფიკატო პროგრამები/მოდულები/კურსები;

არსებული სასერთიფიკატო 

პროგრამების/მოდულების/კურსები

ს მსმენელთა კმაყოფილების 

კვლევა;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

სკოლის დეკანი/უწყვეტი 

განათლების და 

სერტიფიცირების 

ცენტრის ხელმძღვანელი

სასერტიფიკატო კურსების მსმენელთა კმაყოფილების 

მაჩვენებელი;

არსებული სასერთიფიკატო 

პროგრამების/მოდულების/კურსები

ს მოდერნიზაცია;

√ √ ხარჯის გარეშე

სკოლის დეკანი/უწყვეტი 

განათლების და 

სერტიფიცირების 

ცენტრის ხელმძღვანელი

მოდიფიცირებული სასაერთიფიკატო 

პროგრამები/მოდულები/კურსები;

სასერტიფიკატო კურსების 

პარტნიორი სუბიექტებთან ერთად 

განხორციელება;

√ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

სკოლის დეკანი/უწყვეტი 

განათლების და 

სერტიფიცირების 

ცენტრი

სასერტიფიკატო კურსების პარტნიორი სუბიექტებთან ერთად 

განხორციელების მაჩვენებელი;

უნივერსიტეტში არსებული 

სერტიფიცირებული კურსების 

მოდერნიზაცია და გაფართოება; 

ერკ䘀



სასერთიფიკატო 

პროგრამების/მოდულების/კურსები

ს განვითარება შრომის ბაზრის 

მოთხოვნების და 

საგანმანათლებლო სექტორის   

რეალიების გათვალისწინებით;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

სკოლის დეკანი/უწყვეტი 

განათლების და 

სერტიფიცირების 

ცენტრი

სასერთიფიკატო კურსების სახეობრივი მაჩვენებელი;

სასერთიფიკატო კურსების რაოენობრივი მაჩვენებელი;

სასერთიფიკატო კურსების მსმენელთა რაოენობა;

სასერთიფიკატო კურსების  

განვითარებაში 

მონაწილეობისათვის ძირითადი 

საგანმანათლებლო ერთეულის - 

სკოლის პერსონალის წახალისება;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

სკოლის დეკანი/უწყვეტი 

განათლების და 

სერტიფიცირების 

ცენტრი

ძირითადი საგანმანათლებლო ერთეულის - სკოლის პერსონალის 

მონაწილეობით განხორციელებული სასერთიფიკატო კურსები;

სასერთიფიკატო კურსების 

განსახორციელებლად მაღალი 

რანგის ექსპერტების და პრაქტიკოსი 

სპეციალისტების მოწვევა;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

სკოლის დეკანი/უწყვეტი 

განათლების და 

სერტიფიცირების 

ცენტრი

სასერთიფიკატო კურსებზე მოწვეული მაღალი რანგის 

ექსპერტების და პრაქტიკოსი სპეციალისტების რაოდენობა.

აკადემიური, სამეცნიერო, მოწვეული 

პერსონალის განვითარების მიზნით 

სემინარების, ტრენინგების და სხვა 

ღონისძიებების ორგანიზება;

√ √ √ √ √
სკოლის/უნივერსი

ტეტის ბიუჯეტი
სკოლის დეკანი

პროფესიული და პიროვნული განვითრების ღნოსძიებებში 

მონაწილე მსმენელთა რაოდენობა;   პიროვნული და პროფესიული 

განვითარებაზე ორიენტირებული ღონისძიებების ინტენსივობის 

მაჩვენებელი.

სწავლების უახლეს მეთოდებთან 

დაკავშირებით ტრენინგის 

ორგანიზება;

√ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

ვიცე-პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში/უწყვეტი 

განათლებისა და 

სერტიფიცირების 

ცენტრი

ტრენინგი;

მეცნიერების და კვლევის 

დაგეგმარებისა და მენეჯმენტის 

საკითხებზე ტრენინგის ორგანიზება;

√ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

ვიცე-პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში/უწყვეტი 

განათლებისა და 

სერტიფიცირების 

ცენტრი

ტრენინგი;

პერსონალური დაცვის 

მონაცემებთან დაკავშირებით 

თანამშრომელთათვის ტრენინგის 

ორგანიზება;

√ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი /უწყვეტი 

განათლებისა და 

სერტიფიცირების 

ცენტრი

ტრენინგი;

უნივერსიტეტის ადმინისტრაციული 

და დამხმარე პერსონალის 

განვითარების მიზნით ტრენინგების 

და სხვა ღონისძიებების 

ორგანიზება;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი /უწყვეტი 

განათლებისა და 

სერტიფიცირების 

ცენტრი

პროფესიული და პიროვნული განვითრების ღნოსძიებებში 

მონაწილე მსმენელთა რაოდენობა;   პიროვნული და პროფესიული 

განვითარებაზე ორიენტირებული ღონისძიებების ინტენსივობის 

მაჩვენებელი.

თანამშრომელთა წახალისება 

სასერთიფიკატო კურსებით 

სარგებლობის უფლებით;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი /უწყვეტი 

განათლებისა და 

სერტიფიცირების 

ცენტრი

წახალისების მექანიზმები;

საკუთრივ უნივერსიტეტის 

აკადემიური პერსონალის და 

თანამშრომლებისათვის შემდგომი 

პროფესიული და პიროვნული 

განვითარებაზე ორიენტირებული 

შესაბამისი აქტივობების 

ორგანიზება;

სასერთიფიკატო სისტემის 

ოპერირება და განვითარება 

შრომის ბაზრის მოთხოვნების და 

საგანმანათლებლო სექტორის 

ურთიერთკავშირის რეალიების 

გათვალისწინებით, ახალი 

პროგრამების/კურსების დამატების 

გზით;



საერთაშორისო სამართლის 

ინგლისურენოვანი სამაგისტრო 

პროგრამის შემუშავება;

√ √ ხარჯის გარეშე

პროგრამის 

ხელმძღვანელი/ხარისხი

ს უზრუნველყოფის 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი;

საგანმანათლებლო პროგრამა;

არსებული უცხო ენოვანი 

პროგრამების  განვითარება;



სტუდენტების, 

კურსდამთავრებულების, პროგრამის 

განმახორციელებელი კადრის 

გამოკითხვა;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

სკოლის 

დეკანი/ხარისხის 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი

სტუდენტების, კურსდამთავრებულების, პროგრამის 

განმახორციელებელი კადრის გამოკითხვის შედეგები;

პროგრამის სწავლის შედეგების 

სამიზნე ნიშნულების გამოკვეთა
√ √ ხარჯის გარეშე

პროგრამის 

ხელმძღვანელი;
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უნივერსიტეტის აკადემიური 

კეთილსინდისიერების პოლიტიკის 

დაცვის მონიტორინგი;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის ვიცე-

პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

უნივერსიტეტის კვლევის სტრატეგია; 

კეთილსინდისიერების პოლიტიკა; 

პლაგიატის მექანიზმების 

განხორციელების კონტროლი;
√ √ √ √ √

უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის ვიცე-

პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

პლაგიატის საწინააღმდეგო პროგრამული უზრუნველყოფა;

პლაგიატის წინააღმდეგ 

პრევენციული ღონისძიებების 

განხორციელება - ტრენინგები, 

კოსულტაციები, გზამკვლევები;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის ვიცე-

პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

პლაგიატის წინააღმდეგ პრევენციული ღონისძიებები 

(ცნობიერებისაკენ მიმართული აქტიობები/ღონისძიებები)

უნივერსიტეტის სამეცნიერო 

პერსონალის და კვლევითი 

ინსტიტუტების ხელშეწყობა 

(ფინანსური, ადმინისტრაციული, 

ორგანიზაციული და სხვა) 

კავშირების გაფართოების 

მიზნებისათვის; 

√ √ √ √ √
სკოლის/უნივერსი

ტეტის ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის 

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი/ ვიცე-

პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

უნივერსიტეტის სამეცნიერო პერსონალის და ინსტიტუტების 

კავშირების მაჩვენებელი; 

კვლევის  კომერციალიზაციის სტრატეგია;

კვლევების განხორციელების ფინანსური მხარდაჭერა;

ინფორმაციის მოპოვება შიდა და 

საერთაშორისო წყაროებიდან 

დაფინანსების შესაძლებლობების 

შესახებ და უნივერსიტეტის 

აკადემიური/სამეცნიერო კადრის 

დროული ინფორმირება; 

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ვიცე-პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

კვლევის  კომერციალიზაციის სტრატეგია; აკადემიური და 

სამეცნიერო პერსონალის კმაყოფილების კვლევის შედეგები;

უნივერსიტეტში კვლევითი 

საქმიანობის მხარდაჭერა და 

წახალისება - შიდა საუნივერსიტეტო 

გრანტები, ბონუსები და სხვა. 

√ √ √

საოლის/უნივერსი



აკადემიური/სამეცნიერო 

პერსონალის სამეცნიერო 

ინიციატივების წახალისება;

√ √ √ √ √
სკოლის/უნივერსი

ტეტის ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის 

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი/ ვიცე-

პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

კვლევის შიდა დაფინანსების მზარდი მაჩვენებლები;

აკადემიური/სამეცნიერო 

პერსონალის სამეცნიერო 

პროდუქტიულობის შეფასება და 

წახალისება;

√ √ √ √ √
სკოლის/უნივერსი

ტეტის ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის 

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი/ ვიცე-

პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

აკადემიური/სამეცნიერო პერსონალის სამეცნიერო 

პროდუქტიულობის შეფასება და წახალისების ღონისძიებები;

საერთაშორისო ელექტრონული 

ბაზების გაძლიერება და 

გამრავალფეროვნება;

√ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი/ბიბლიოთე

კის ხელმძღვანელი

საერთაშორისო ელექტრონული ბაზები;

უნივერსიტეტის პერსონალის 

მუდმივი ინფორმირება და 

ხელშეწყობა საერთაშორისო 

ელექტრონული ბაზების 



დისციპლინათაშორისი კვლევების 

დაგეგმვა და განხორციელება;
√ √ √

სკოლის/უნივერსი

ტეტის ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის 

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი/ ვიცე-

პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

კვლევის განხორცილებისა და მხარდაჭერის საუნივერსიტეტო 

რეგულაციები;

დისციპლინათაშორისი კვლევების მაჩვენებლები;

დარგთაშორისი და დისციპლინათაშორისი აქტიობები;

სამეცნიერო-კვლევითი  კლასტერი: 

„ხანდაზმულობის სოციალური-

ეკონომიკური და ჯანმრთელობის 

მდგომარეობის კვლევა“ შექმნა და 

კვლევითი საქმიანობის წარმოება;

√ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის 

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი/ ვიცე-

პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

კლასტერი  და მისი საქმიანობა;

საქართველოში პაციენტისა და 

ექიმის უფლებების სამეცნიერო-

კვლევითი ჯგუფის შექმნა და 

საქმიანობა;

√ √ √

მედიცინის და 

სამართლის 

სკოლის ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის 

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი/ ვიცე-

პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

ჯგუფის საქმიანობა;

ა 



სამაგისტრო და სადოქტორო 

პროგრამებზე კვლევით 

კომპონენტზე დაშვების 

წინაპირობის განვითარება;

√ √ ხარჯის გარეშე

ვიცე-პრეზიდენტი 

/ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამასახურის 

ხელმძღვანელი/ 

პროგრამის 

ხელმძღვანელები

უმაღლესი აკადემიური განათლების მეორე და  მესამე საფეხურის 

საგანმანათლებლო პროგრამები; ხარისხის უზრუნველყოფის 

სამსახურის მონიტორინგი და შედეგები; 

სადოქტორო პროგრამაზე სასწავლო 

კომპონენტის მოცულობის 

შემცირება. სტუდენტთათვის 

სასწავლო და კვლევითი 

კომპონენტების მოცულობის  

არჩევანის ფართო საშუალების 

გათვალისწინება;

√ √ ხარჯის გარეშე

ვიცე-პრეზიდენტი 

/ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამასახურის 

ხელმძღვანელი/ 

პროგრამის 

ხელმძღვანელები

უმაღლესი აკადემიური განათლების მესამე საფეხურის 

საგანმანათლებლო პროგრამები; ხარისხის უზრუნველყოფის 

სამსახურის მონიტორინგი და შედეგები; 

ხარისხის სამსახურის მიერ 

კვლევითი კომპონენტის შეფასება;
√ √ √



ყველა საფეხურის 

საგანმანათლებლო პროგრამების 

სასწავლო და კვლევითი 

კომპონენტების განხორციელებაში 

სამეცნიერო პერსონალის 

ჩართულობის უზრუნველყოფა;

√ √ √ √ √
სკოლის/უნივერსი

ტეტის ბიუჯეტი

ვიცე-პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

ყველა საფეხურის საგანმანათლებლო პროგრამის 

განხორციელებაში ჩართული მეცნიერის და მკვლევარის 

რაოდენობრივი მაჩვენებელი;

ერთობლივი კვლევების ფარგლებში კვლევაში მონაწილე 

ექსპერტების მონაწილეობა სასწავლო პროცესში; 

სამეცნიერო პერსონალის მიერ საბაკალავრო, სამაგისტრო, 

სადოქტორო, საკონფერენციო თემების ხელმძღვანელობა; 

სამეცნიერო პერსონალის ჩართულობის მაჩვენებელი სასწავლო 

პროცესში;

კვლევის შედეგების 

გათვალისწინება სგანმანათლებლო 

პროგრამებში;

√ √ √ √ √
სკოლის/უნივერსი

ტეტის ბიუჯეტი

ვიცე-პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში/პროგრამის 

ხელმძღვანელები

სამეცნიერო ღონისძიებნებშე სტუდენტთა ჩართულობის 

მაჩვენებელი; კვლევით პროექტებში სტუდენტთა ჩართულობის 

მაჩვენებელი;

კვლევითი ინსტიტუტების მიერ 

ორგანიზებულ სამეცნიერო 

ღონისძიებებსა და პროექტებში 

სტუდენტთა ჩართულობის 

უზრუნველყოფა;

√ √ √ √ √
სკოლის/უნივერსი

ტეტის ბიუჯეტი

ვიცე-პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში/სკოლის დეკანი

სამეცნიერო ღონისძიებნებშე სტუდენტთა ჩართულობის 

მაჩვენებელი; კვლევით პროექტებში სტუდენტთა ჩართულობის 

მაჩვენებელი;

აკადემიური  და სამეცნიერო 

პერსონალის მონაწილეობის 

ხელშეწყობა უნივერსიტეტში და 

ქვეყნის მაშტაბით ორგანიზებულ 

სხვადასხვა სამეცნიერო და 

კვლევით ღონისძიებებში;

√ √ √ √ √
სკოლის/უნივერსი

ტეტის ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის 

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი/ ვიცე-

პრეზიდენტი 

უნივერსიტეტში და ქვეყნის მაშტაბით ორგანიზებულ სხვადასხვა 

სამეცნიერო და კვლევით ღონისძიებებში აკადემიური  და 

სამეცნიერო პერსონალის მონაწილეობის მაჩვენებელი; 

სამეცნიერო საბჭოს რეკომენ쀀თ ღონისძიდ␀თ ღში耀კᨀღში耀კᨀღში耀კᨀღში㘀;

პერსონალიꨀ㘀;

�¨�¹�µ�²��¤�®�¬ª6�V

სამეცნიიꨀ㘀;
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პრაქტიკული კურსების ინტეგრირება 

სასწავლო პროგრამებში;
√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

პროგრამის 

ხელმძღვანელი საგანამანათლებლო პროგრამა;

სასწავლო კურსებში პრაქტიკული 

უნარების განსამტკიცებლად 

შესაბამისი სწავლა-სწავლების 

მეთოდების და შეფასების 

მეთოდების მონიტორინგი;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

პროგრამის 

ხელმძღვანელი საგანამანათლებლო პროგრამა;

სტუდენტთათვის სხვადასხვა 

კონკურსებისა  და წამახალისებელი 

ღონისძიებების ორგანიზება; 

√ √ √ √ √
სკოლის/უნივერსი

ტეტის ბიუჯეტი

სკოლის 

დეკანი/მარკეტინის და 

კომუნიკაციის 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი

სტუდენტების სხვადასხვა კონკურსებსა და წამახალისებელ 

ღონისძიებებში მონაწილეობის რაოდენობრივი მაჩვენებელი;  

კონკურსებისა და  წამახალისებელი ღონისძიებების შესახებ 

სტუდენტთა ინფორმირების მექანიზმები; 

სტუდენტთა ხელშეწყობა 

სტაჟირების პროგრამებში 

მონაწილეობასთან დაკავშირებით;

√ √ √ √ √

ხარჯის 

გარეშე/სკოლის 

ბიუჯეტი

დეკანი/მარკეტინის და 

კომუნიკაციის 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი

მაჩვენებელი;  

სტაჟირებებითა შესახებ სტუდენტთა ინფორმირების მექანიზმები;  



საგანმანათლებლო პროგრამებში 

თვითდასაქმების უნარის 



პროფესორისა და სტუდენტის 

ერთობლივი კვლევითი საქმიანობის 

ხელშეწყობა;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

უნივერსიტეტის ვიცე-

პრეზიდენტი სასწავლო-

სამეცნიერო და 

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

პროფესორისა და სტუდენტის ერთობლივი კვლევითი 

საქმიანობის შედეგი;

სტუდენტთა მხარდამჭერი 

მექანიზმების და ღონისძიების  

წახალისება; 

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

სკოლის 

დეკანი/მარკ嘤㘀



სტუდენტთა გაერთიანებების 

წახალისება და ხელშეწყობა;
√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე სკოლის დეკანი სტუდენტური გაერთიანებები; 

სტუდენტთა ჩართულობის 

უზრუნველყოფა მართვისა და 

შეფასების ინსტიტუალიზებულ 

მექანიზმებში და აქტივობებში;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე
სკოლის დეკანი/ ვიცე-

პრეზიდენტი
შესაბამისი მექანიზმები;

სტუდენტთა მრავალფეროვნების და 

მათი თანასწორობის მექანიზმების 

ხელშეწყობა;
√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე პრეზიდენტი

სტუდენტთა მრავალფეროვნების და მათი თანასწორობის 

მექანიზმები;

კულტურათაშორისი სტუდენტური 

ღონისძიებების ორგანიზება;
√ √ √ √ √

უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

მარკეტინგისა და 

კომუნიკაციის 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი

კულტურათაშორისი სტუდენტური ღონისძიებები და მათზე 

გაწეული ხარჯების რაოდენობრივი მაჩვენებელი;



GAU-ში მრავალფეროვანი, 

ყველასთვის თანასწორი და 

ინკლუზიური გარემოს შექმნა;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი
პრეზიდენტი

გაუს მარეგულირებელი დოკუმენტები;

გაუს ეთიკის კოდექსი; 

სტუდენტთან გაფორმებული ხელშეკრულება;

სტუდენტური სერვისების ინფრასტრუქტურა;

უცხოელ და ადგილობრივ სტუდენთა  მასობრივ-კულტურული და 

სპორტული ღონიეძიებების რაოდენობრივი მაჩვენებელი;

სტუდენტთა მასობრივ-კულტურული 

და სპორტული ღონისძიებების 

ორგანიზება;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

მარკეტინგის და 

კომუკიკაციის სამსახური

სტუდენტთა მასობრივ-კულტურული და სპორტული 

ღონისძიებების რაოდენობა;

უცხოელ სტუდენტთა 

კმაყოფილებნის კვლევა; 
√ √ √ √ √

უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

მარკეტინგის და 

კომუკიკაციის სამსახური
უცხოელ სტუდენტთა კმაყოფილებნის კვლევის შედეგები; 

უცხოელ სტუდენტთა კულტურისა 

და ტრადიციების პატივისცემა და 

მხარდაჭერა; 

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი
პრეზიდენტი

უცხოელ სტუდენტთა კულტურისა და ტრადიციების 

პატივისცემისა და მხარდაჭერის ღონისძიებებისა და აქტიობების 

რაოდენობრივი მაჩვენებელი; 

უცხოელ სტუდენტთა კმაყოფილების კვლევის მაჩვენებელი;

სოციალურად დაუცველი  და სხვა 

მოწყვლადი ჯგუფების მხარდამჭერი 

მექანიზმების ხელშეწყობა და 

ღონისძიებები ორგანიზება;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის 

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი

სხვადასხვა სოციალური დახმარებების სისტემის არსებობა;

დახმარებებსა და შღავათებზე დახარჯული ფულადი სახსრების 

რაოდენობრივი მაჩვენებელი;

წარჩინებული სტუდენტების 

წამახალისებელი მექანიზმების 

განვითარება და ღონისძიებების 

ორგანიზება;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის 

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი

წამახალისებელი ღონისძიებების რაოდენობრივი და ფინანსური 

მაჩვენებლები. 

დისტანციურ პირობებეში 

სტუდენტთათვის სხვადასხა 

ხასიათის აქტივობების ორგანიზება;

√ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი
დისტანციურ რეჟიმში განხორციელებული აქტივობები;

სტუდენტთა კმაყოფილების კვლევა; √ √ ხარჯის გარეშე

მარკეტინგის და 

კომუკიკაციის 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი/ხარისხი

ს უზრუნველყოფის 

სამსახურის 

ხელმძღვანელი;

სტუდენტთა კმაყოფილების კვლევის შედეგები და მისი 

გამოყენება;

სტუდენტური გაერთიანებების 

ხელშეწყობა დისტანციურ 

პირობებში, მათი მატერიალურ 

ტექნიკური უზრუნველყოფა;

√ √
სკოლის/უნივერსი

ტეტის ბიუჯეტი

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი
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გაუს თანასწორობის და 

ტოლერანტობის პრინციპებზე 

დაფუძნებული მენეჯმენტის 

განვითარება და უზრუნველყოფა;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე პრეზიდენტი
გაუს მარეგულირებელი დოკუმენტები; გაუს თანასწორობის და 

ტოლერანტობის პრინციპებზე დაფუძნებული მენეჯმენტი;

მრავალფეროვნებისა და თანაბარი 

შესაძლებლობების უზრუნველყოფა 

უნივერსიტეტის საქმიანობაში;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე პრეზიდენტი

 გაუს მარეგულირებელი დოკუმენტები; მრავალფეროვნებისა და 

თანაბარი შესაძლებლობების კვლევის სტრატეგია; სასწავლო, 

კვლევითი, ადმინსტრაციული, დამხმარე პოზიციებზე 

დასაქმებული თანამშრომლების მრავალფეროვნების 

მაჩვენებლები;

უცხოელი სტუდენტების თანაბარი 

ჩართვის შესაძლებლობების 

უზრუნველყოფა და შესაბამისი  

მექანიზმების განვითარება 

საუნივერსიტეტო ცხოვრებაში;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე პრეზიდენტი
უცხოელი სტუდენტების თანაბარი ჩართვის შესაძლებლობები და 

მექანიზმები საუნივერსიტეტო ცხოვრებაში;

საუნივერიტეტო საკომუნიკაციო 

ფორმების 

გამრავალფეროვნებისკენ 

მიმართული ღონისძიებების 

განხორციელება;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე



უნივერსიტეტის ფარგლებში 

განხორციელებული და მიმდინარე 

აქტიობების შესახებ უნივერსიტეტის 

ძირითადი საგანმანათლებლო 

ერთეულების - სკოლების,  

ბიბლიოთეკისა  და  სხვა 

სტრუქტურული ერთეულებისათვს 

ინფორმაციის ზუსტ და დროულ 

მიწოდებაზე ზრუნვა;  

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

მარკეტინგისა და 

კომუნიკაციის 

სამსახური/კვლევის 

განვითარებისა და 

ხელშეწყობის 

სამსახური/უწყვეტი 

განათლებისა და 

სერტიფიცირების 

ცენტრი

ინფორმაციის გავრცელების წყაროები საუნივერსიტეტო 

სივრცეში;



საგანმანათლებლო პროგრამის 

შეფასების პროცესში 

დაინტერესებული მხარის 

ჩართულობის უზრუნველყოფა და 

მათი ინტერესის გათალისწინება;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ვიცე-

პრეზიდენტი/ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახურის 

ხელმძვანელი

საგანმანათლებლო პროგრამის შეფასების მექანიზმები;

PDCA ციკლის გამოყენებით კვლევის 

შედეგებზე დაფუძნებული 

პროგრამების შემუშავებისა და 

ცვლილებების შეტანის 

მექანიზმების განვითარება;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ვიცე-

პრეზიდენტი/ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახურის 

ხელმძვანელი

საგანმანათლებლო პროგრამის შემუშავების და განვითარების 

მექანიზმები;

ECTS კრედიტების სისტემის დაცვა 

და მუდმივი მონიტორინგი;
√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ვიცე-

პრეზიდენტი/ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახურის 

ხელმძვანელი

საგანმანათლებლო პროგრამები

შრომის და დასაქმების ბაზრის 

კვლევა პროგრამების  

მონიტორინგისა და შეფასების 

მიზნით;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახურის 

ხელმძვანელი/პროგრამ

ის ხელმძღვანელი

საგანმანათლებლო პროგრამის შემუშავების და განვითარების 

მექანიზმები; საგანმანათლებლო პროგრამის შეფასების 

მექანიზმები;

კურსდამთავრებულთა გამოკითხვა, 

შედეგების ანალიზი და მათი 

გამოყენება პროგრამის შეფასების 

და განვითარების მიზნით;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახურის 

ხელმძვანელი/პროგრამ

ის ხელმძღვანელი

საგანმანათლებლო პროგრამის შემუშავების და განვითარების 

მექანიზმები; საგანმანათლებლო პროგრამის შეფასების 

მექანიზმები;

ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის 

შემუშავების მეთოდოლოგიის 

განვითარება;

√ √ ხარჯის გარეშე

ვიცე-

პრეზიდენტი/ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახურის 

ხელმძვანელი

ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის შემუშავების მეთოდოლოგია;

ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის 

საჭიროებების ანალიზი;
√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახურის 

ხელმძვანელი/პროგრამ

ის ხელმძღვანელი

ინდივიდუალური სასწავლო გეგმის შემუშავების მეთოდოლოგია; 

ინდივიდუალური სასწავლო გეგმები;

სწავლის შედეგების შეფასების 

მექანიზმების განვითარება;
√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ვიცე-

პრეზიდენტი/ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახურის 

ხელმძვანელი

სწავლის შედეგების შეფასების მექანიზმები;

სწავლის შედეგების შეფასების 

გაზომვადი სამიზნე ნიშნულების და 

ინდიკატორების დადგენა;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახურის 

ხელმძვანელი/პროგრამ

ის ხელმძღვანელი

პროგრამის სწავლის შედეგების შეფასების სამიზნე ნიშნულები

√√√√√√



შიდა ხარისხის უზრუნველყოფის 

სტრუქტურიზებული და 

რეგულაციური მექანიზმების 

გავითარება;

√ √ ხარჯის გარეშე ვიცე-პრეზიდენტი
შიდა ხარისხის უზრუნველყოფის სტრუქტურიზებული და 

რეგულაციური მექანიზმები;

ინფორმაციის შეგროვებაზე, 

გაანალიზებასა და გამოყენებაზე 

დაფუძნებული მენეჯმენტის 

განხორციელება;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე
პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი
უნივერსიტეტის მენეჯმენტი

საგანმანათლებლო პროგრამების  

მუდმივი მონიტორინგი და 

განვითარება დაინტერესებული 

მხარეების ჩართულობით და მათი 

და საზოგადოებრივი ინტერესის 

გათვალისწინებით;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე ვიცე-პრეზიდენტი 
საგანმანათლებლო პროგრამის შემუშავების და განვითარების 

მექანიზმები;

ხარისხის სამსახურის მიერ 

განხორციელებული შეფასების 

შედეგად გაცემული 

რეკომენდაციების შესრულების 

მონიტორინგი;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

სამსახურის 

ხელმძვანელი/პროგრამ

ის ხელმძღვანელი

ხარისხის სამსახურის მუშაობის ამსახველი მასალა; პროგრამის 

განვითარების კომისიის მუშაობის ამსახველი მასალა; 

საგანმანათლებლო პროგრამა;

უნივერსიტეტის  შიდა ხარისხის  

უზრუნვეწლყოფის მექანიზმების 

გამართული ფუნქციონირებისა და 

ხარისხის კულტურის განვითარების 

ხელშეწყობა;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე
პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი
უნივერსიტეტის დებულება;

აკადემიური თავისუფლებისა და 

აკადემიური კეთილსინდისიეების 

დაცვის მექანიზმების განვითარება 

და მუდმივი მონიტროინგი;

√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

უნივერსიტეტის 

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი და ვიცე-

პრეზიდენტი

აკადემიური თავისუფლებისა და აკადემიური 

კეთილსინდისიეების დაცვის მექანიზმები;

თვითშეფასებას, 

ანგარიშᨀს, ანგარიშᨀს, 







ოლიმპიადების, იმიტირებული 

სასამართლო პროცესების, 

დებატების, მოდელირებების, 

კონკურსების და სხვა სასწავლო-

შემეცნებითი ღონისძიებების 

ორგანიზება სკოლის 

მოწავლეებისათვის;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

მარკეტინ

√





თანამშრომელთა შეფასება; √ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი/სკოლის 

დეკანი

თანამშრომელთა შეფასების მაჩვენებლები;

სტუდენტთა, მათ შორის უცხოელ 

სტუდენტთა მოზიდვის 

უზრუნველყოფა;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

საერთაშორისო 

ურთიერთობის  

სამსახური/სკოლის 

დეკანი

სწავლის გადასახადი, მათ შორის უცხოელი სტუდენტების მიერ 

გადახდილი სწავლის გადასახადი; დაგეგმილი სახელმწიფო 

საგრანტო შემოსავლები;

უწყვეტი განათლების 

(უნივერსიტეტის სასერთიფიკატო) 

სისტემის განვითარება - არსებული 

პროგრამების/მოდულების/სასწავლ

ო კურსების სრულყოფა და ახლის 

შემუშავება;

√ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

უწყვეტი განათლების და 

სერტიფიცირების 

ცენტრი

უწყვეტი განათლების (უნივერსიტეტის სასერთიფიკატო) 

სისტემიდან მიღებული შემოსავლები;

ახალი შიდა ეროვნული და 

საერთაშორისო სამეცნიერო 

საგრანტო პროექტების ინიცირება;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის ვიცე-

პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

შიდა ეროვნული და საერთაშორისო სამეცნიერო-გრანტებიდან 

მიღებული თანხები;

ბიზნეს პროცესების უწყვეტობის 

მექანიზმების სრულყოფა;
√ √ √ √ √ ხარჯის გარეშე

უნივერსიტეტის 

პირველი ვიცე-

პრეზიდენტი

ბიზნეს პროცესების უწყვეტობის გეგმა; 

კვლევის კომერციალიზაციის 

მაჩვენებლების ზრდა;
√ √ √ √ √

უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის ვიცე-

პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

კვლევის კომერციალიზაციის მაჩვენებლები; კვლევის 

კომერციალიზაციის და ინოვაციური საქმიანობის შედეგად 

მიღებული თანხები;

შიდაპროექტების და ინიციატივების 

დაფინასების მექანიზმების 

სრულყოფა;

√ √ √ √ √
უნივერსიტეტის 

ბიუჯეტი

უნივერსიტეტის ვიცე-

პრეზიდენტი 

სასწავლო-სამეცნიერო 

და ხარისხის 

უზრუნველყოფის 

დარგში

შიდაპროექტების და ინიციატივების დაფინასების მექანიზმები;

საბიბლიოთეკო ფონდის 

სისტემატური განახლება;
√ √ √ √ √ სკოლის ბიუჯეტი



მედიცინაში კლინიკური 


